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1. วัตถุประสงค์ 

บริษทั แกรนดเ์อสเค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (“บริษัทฯ”) ด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใสและตระหนกัถึงความส าคญั

ในเร่ืองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบ โดยการด าเนินกิจการให้ถูกตอ้งตามกฎหมาย และเป็นประโยชน์ต่อ

สังคม สนบัสนุนให้พนกังานปฏิบติังานอยา่งมีคุณธรรมและเป็นพลเมืองท่ีดี  

ในการน้ี บริษทัฯ จึงไดมี้การก าหนดนโยบายฉบบัน้ี เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบติัเพ่ือป้องกนัและต่อตา้นปัญหา

ทุจริตคอร์รัปชนัของกลุ่มบริษทัให้ชดัเจนย่ิงขึ้น โดยสร้างวฒันธรรมองคก์รให้ทุกคนตระหนกัถึงพิษภยัของการทุจริตคอร์

รัปชนั สร้างค่านิยมท่ีถูกตอ้ง และเพ่ิมความเช่ือมัน่ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย เพ่ือให้การต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่เป็นไป

อยา่งมีประสิทธิภาพ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

2. นิยาม 

นิยามของค าว่า "บริษทัย่อย" หรือ "บริษทัร่วม" ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หมายถึง ผูถื้อหุ้น พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ เจา้หน้ี คู่แข่ง ภาครัฐ สังคม ชุมชน 

 การทุจริตคอร์รัปชัน (Corruption) หมายถึง การใช้ต าแหน่ง อ านาจ หน้าท่ีท่ีไดม้า หรือการใชท้รัพยสิ์นท่ีมีอยู่

ในทางมิชอบ เพื่อประโยชน์ต่อตนเอง หรือ ผูอ้ื่น หรือเพื่อให้เกิดความเสียหายต่อประโยชน์ของผูอ้ื่น โดยมีรูปแบบรวมถึง

การติดสินบน การให้ส่ิงของ เงิน หรือประโยชน์อ่ืนใด การเรียก รับ หรือยอมจะรับ ให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ทรัพยสิ์นหรือ

ประโยชน์อื่นใด การฉ้อฉล การฟอกเงิน การยกัยอก การปกปิดขอ้เท็จจริง หรือการขดัขวางกระบวนการยุติธรรม การใช้

อ านาจหน้าท่ีโดยมิชอบเพ่ือข่มขู่หรือเรียกร้องผลประโยชน์ หรือการตดัสินใจใด ๆ ทางธุรกิจจากผูอ่ื้น และครอบคลุมทั้ง

ความสัมพนัธ์ระหว่างเอกชนกบัหน่วยงานของรัฐ และระหว่างเอกชนดว้ยกนัเอง 

 การให้ความช่วยเหลือทางการเมือง (Political Contributions) หมายถึง การช่วยเหลือในนามของกลุ่มบริษทั ไม่

ว่าจะเป็นทางด้านการเงินหรือรูปแบบอื่น แก่พรรคการเมืองและนักการเมือง รวมถึงการให้กู้ยืม การบริจาคเงินและ

ทรัพยสิ์น และการให้บริการต่าง ๆ  

 การบริจาคเพ่ือการกุศล (Charity) หมายถึง การให้ หรือ บริจาคเงิน ส่ิงของ หรือประโยชน์อื่นใดท่ีสามารถ

ค านวณไดเ้ป็นตวัเงิน เพื่อการสาธารณกุศล โดยไมมี่ผลตอบแทนท่ีมีตวัตน 

 การติดสินบน หมายถึง การให้ เสนอให้ ซ่ึงเงิน ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์อื่นใด เพื่อให้บุคคลดงักล่าวกระท าการ

หรือไม่กระท าการ หรือละเวน้ซ่ึงการปฏิบติัหน้าท่ีเพื่อให้ไดม้าหรือรักษาไวเ้พื่อประโยชน์ท่ีไม่เหมาะสมทางธุรกิจ ผิด

กฎหมาย วิถีธรรมในการด าเนินธุรกิจ หรืออาจส่งผลเสียแก่ภาพลกัษณ์ของกลุ่มบริษทั 
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 เงินสนับสนุน (Sponsorships) หมายถึง เงิน หรือ ทรัพยสิ์นท่ีจ่ายหรือให้โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อธุรกิจ ตราสินคา้ 

หรือ ช่ือเสียงของกลุ่มบริษทั 

3. นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน  

 ห้ามกรรมการ ผูบ้ริหาร และ พนกังานของกลุ่มบริษทั มีส่วนร่วมหรือกระท าการอนัใดท่ีเป็นการเก่ียวขอ้งกบัการ

ทุจริตคอร์รัปชนัทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางออ้ม  ไม่ว่าตนจะอยู่ในฐานะผูรั้บ ผูใ้ห้ หรือผูเ้สนอให้สินบน ทั้งท่ีเป็นตวั

เงินหรือไม่เป็นตวัเงิน แก่หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชนท่ีกลุ่มบริษทั ไดด้ าเนินธุรกิจหรือติดต่อดว้ย  โดยบริษทัฯ 

มีนโยบายท่ีจะปฏิบติัตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัในประเทศไทย และในทุก

ประเทศท่ีกลุ่มบริษทัฯ ประกอบธุรกิจ 

4. หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

4.1. คณะกรรมการบริษทัฯ มีหนา้ท่ีในการพิจารณาและก าหนดนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั 

รวมทั้ง ก ากบัดูแลให้มีระบบการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชนัในกลุ่มบริษทั เพื่อให้ทุกคนในกลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ใจ และ

ตะหนกัถึงความส าคญัของปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปชนั  

4.2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าท่ีสอบทานระบบรายงานทางการเงินและบญัชี ระบบการควบคุมภายใน ระบบ

การตรวจสอบภายใน และระบบการบริหารความเส่ียง เพ่ือให้มัน่ใจไดว่้าระบบดงักล่าวมีความเหมาะสม รัดกุม 

และมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสอบทานการปฏิบติังานให้เป็นไปตามนโยบายฉบบัน้ี 

4.3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีหน้าท่ีก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดของบริษทัฯ และ

บริษทัยอ่ย รวมถึงความเส่ียงดา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ให้เป็นไปตามนโยบายการบริหารความเส่ียง 

4.4. ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร มีหน้าท่ีส่งเสริม สนับสนุน และควบคุมดูแล เพื่อให้มั่นใจว่าพนักงานและผูท่ี้

เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีการปฏิบติัตามนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั และระเบียบปฏิบติัต่าง ๆ 

ท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อมทั้งส่ือสารไปยงัพนกังานและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  

4.5. ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าท่ีตรวจสอบและสอบทานการปฏิบติังานว่าเป็นไปอย่างถูกตอ้งตามนโยบาย แนว

ปฏิบติั อ านาจด าเนินการ ระเบียบปฏิบติัและกฎหมาย เพ่ือให้มัน่ใจว่าระบบควบคุมมีความเหมาะสมและรัดกุมตอ่

การต่อการทุจริตคอร์รัปชัน่ และรายงานแก่คณะกรรมการตรวจสอบ 

5. แนวทางการปฏิบตัิในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

 กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของกลุ่มบริษทั ตอ้งปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นการทุจิรตคอร์รัปชนัและวิถี

ธรรมในการด าเนินธุรกิจอยา่งเคร่งครัด โดย 
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5.1. ไม่ท าพฤติกรรมใดท่ีเป็นการรับการติดสินบน หรือการติดสินบนแก่ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ในเร่ืองท่ีตนท าหน้าท่ี

รับผิดชอบทั้งโดยตรงหรือโดยออ้ม  เพื่อให้ไดม้าซ่ึงผลประโยชน์ในทางมิชอบ โดยตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 

(1) ไม่รับหรือให้ของขวญั ของท่ีระลึก ท่ีเป็นเงินสด เช็ค พนัธบตัร หุ้น ทองค า  อญัมณี  อสังหาริมทรัพย ์

หรือส่ิงของในท านองเดียวกนักบัผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งท่ีตนไดเ้ขา้ไปติดต่อ ประสานงาน  ทั้งในหน่วยงาน

ราชการและเอกชน 

(2) ไม่รับทรัพยสิ์น ส่ิงของ ของขวญั ของก านลัใด ๆ หรือประโยชน์อื่น อนัเป็นการชกัน าให้เกิดการละเวน้

การปฏิบติัหนา้ท่ีของตน 

(3) ทั้งน้ีก่อนการรับของท่ีระลึก ควรตรวจสอบให้แน่ใจว่าไดป้ฏิบติัถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของ

กลุ่มบริษทั โดยส่ิงของหรือของขวญัท่ีให้แก่กนัในหน้าท่ีงานควรมีราคาไม่มากและเหมาะสมในแต่ละ

โอกาส 

(4) ไม่ให้ทรัพยสิ์น ส่ิงของ ของขวญั หรือของก านลัใด ๆ หรือประโยชน์อื่น เพื่อจูงใจในการตดัสินใจ หรือ

มีผลท าให้ผูรั้บไม่ปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัทางการคา้เช่นเดียวกนักบัคู่คา้รายอ่ืน ทั้งน้ีการให้ส่ิงของตาม

โอกาสหรือวาระต่าง ๆ ตอ้งมีมูลค่าไม่มากจนเกินปกติวิสัย 

(5) ไม่เป็นตัวกลางในการเสนอเงิน ทรัพย์สิน ส่ิงของ หรือประโยชน์อ่ืนใดกับผูท่ี้เก่ียวข้องกับธุรกิจ 

หน่วยงานราชการ หรือองคก์รใด ๆ เพื่อแลกรับสิทธิพิเศษท่ีไม่ควรได ้หรือท าให้เจา้หนา้ท่ีของรัฐละเวน้

การปฏิบติัตามกฏ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และขอ้ปฏิบติัทางกฎหมายตามท่ีก าหนดไว ้

5.2. ในการจดัซ้ือ จดัจา้ง ตอ้งด าเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของกลุ่มบริษทั มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบ

ได ้

5.3. การใช้จ่ายส าหรับการเล้ียงรับรองทางธุรกิจและการใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติัตามสัญญาทางธุรกิจ 

สามารถกระท าได ้แต่ตอ้งใชจ้่ายอยา่งสมเหตุสมผล สามารถตรวจสอบได ้

5.4. ในการบริจาคเพ่ือการกุศล ตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 

(1) การใช้เงินหรือทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัเพื่อการบริจาคเพื่อการกุศล ต้องกระท าในนามกลุ่มบริษทั

เท่านั้น โดยการบริจาคเพ่ือการกุศล ตอ้งการบริจาคให้กบัมูลนิธิ องค์กรสาธารณสุข วดั โรงพยาบาล  

สถานพยาบาล โรงเรียน  หรือองคก์รเพื่อประโยชน์ต่อสังคมท่ีมีใบรับรอง เช่ือถือได ้สามารถตรวจสอบ

ได ้



GRAND SK CORPORATION COMPANY LIMITED 
 

นโยบายการต่อต้าน 
การทุจริตคอร์รัปชัน 

Document No. : OCS-GSK-058 
Starting Date : 11 เมษายน 2566 
Revision : 00 
Page : 4 of 6 

 

บงัคบัใชว้นัท่ี 1 เมษายน 2564 ISSUE : A FS-A40-021-G 
 

(2) การบริจาคเพื่อการกุศล ต้องมีหลักฐานท่ีน่าเช่ือถือและตรวจสอบได้ ด าเนินการผ่านขั้นตอนตาม

ระเบียบ และมีผูอ้นุมติัซ่ึงเป็นไปตามระดบัอ านาจการอนุมติัของกลุ่มบริษทั 

5.5. ในการให้เงินสนบัสนุน ตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 

(1) การใช้เงินหรือทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัเพื่อเป็นเงินสนับสนุนกบัโครงการ ตอ้งระบุช่ือในนามกลุ่ม

บริษทัเท่านั้น โดยเงินสนบัสนุนท่ีจ่ายไป ตอ้งมีวตัถุประสงคเ์พ่ือธุรกิจของกลุ่มบริษทั เพื่อภาพลกัษณ์ท่ี

ดีและช่ือเสียงของกลุ่มบริษทั 

(2) การให้เงินสนบัสนุน ตอ้งพิสูจน์ไดว่้าการให้เงินสนบัสนุนหรือประโยชน์อื่นใดท่ีสามารถค านวณเป็น

ตวัเงินได ้เช่น การให้ท่ีพกัและอาหาร เป็นตน้ ไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ต่างตอบแทนให้กบั

บุคคลใดหรือหน่วยงานใด ยกเวน้การประกาศเกียรติคุณตามธรรมเนียมธุรกิจทัว่ไป 

(3) การให้เงินสนบัสนุน ตอ้งมีหลกัฐานท่ีตรวจสอบได ้ด าเนินการผา่นขั้นตอนตามระเบียบ และมีผูอ้นุมติั

ซ่ึงเป็นไปตามระดบัอ านาจการอนุมติัของกลุ่มบริษทั 

5.6. กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบายในการให้ความช่วยเหลือทางการเมือง ไม่ว่าจะจ่ายโดยทางตรงหรือทางอ้อม ดังนั้น

กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของกลุ่มบริษทัตอ้งไม่ใชท้รัพยากรของกลุ่มบริษทัเพ่ือด าเนินการดงักล่าว ทั้งน้ี 

กลุ่มบริษทัเป็นองคก์รท่ียึดมัน่ในความเป็นกลางทางการเมือง สนบัสนุนการปฏิบติัตามกฎหมาย และการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

5.7. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายส าหรับการบริจาคเพื่อการกุศล การให้เงินสนับสนุน และการเล้ียงรับรองของกลุ่มบริษทั 

จะตอ้งเป็นไปตามขั้นตอนตามระเบียบท่ีก าหนด หากปฏิบติัไม่เป็นไปตามขั้นตอน จะไม่สามารถเบิกค่าใชจ้่ายได ้

5.8. บริษทัฯ จะจดัอบรมให้ความรู้ดา้นนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัใหแ้ก่พนกังานท่ีมีหนา้ท่ี

ดูแลและเก่ียวข้องในการป้องกันการทุจริตภายในองค์กรและอาจส่งบุคลากรไปรับการอบรมภายนอกจาก

หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยบริษทัจะจดัให้มีการอบรมเก่ียวกบัการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัป

ชันแก่พนักงานตั้งแต่เร่ิมตน้การเขา้ท างาน โดยมีการอบรมพนักงานในการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชนัใน

รูปแบบการน าเสนอขอ้มูล ประกาศ คู่มือ การแจง้เบาะแสและการร้องเรียน ตามช่องทางต่าง ๆ ของกลุ่มบริษทั 

5.9. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และผูพ้บเห็นตอ้งไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นหรือทราบว่ามีการปฏิบติัท่ีฝ่าฝืน

นโยบาย วิถีธรรมในการด าเนินธุรกิจ หรือระเบียบค าส่ังของกลุ่มบริษทั หรือมีการกระท าท่ีเขา้ข่ายหรือสงสัยไดว่้า

เป็นการทุจริตคอร์รัปชนัท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทั กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และผูพ้บเห็นตอ้งด าเนินการแจง้

เบาะแสและขอ้ร้องเรียนตามรายละเอียดตามนโยบายการรับเร่ืองร้องเรียน 
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.................................................... 

        (นางปุณฑริกา  ใบเงิน) 

  ประธานคณะกรรมการบริษทั 
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